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| settore del Tessile, Moda e Acces-

sorfo nel periodo 2022-2026 avra

bisogno di compiere trale 63.000 e
l¢ 4-000 assunzioni, a seconda della
congiuntura economica, secondo il
rapperto 2022 Excelsior-Unioncame-
re. Equesto potrebbe significare un'ot-
tima ppportunita anche per i ragazzi
del Sud. Specie considerata la rilevan-
7a del distretti meridionali per I'indu-
stria del tessile, moda e aeeessorio. Un
particolare, non certo piccolo, emerso
nel corsa della 2* edizione del Fashion
Talent Days, evento promosso e 0rga-
nizzato dal Comitato Education di
Confindustria Mota, in collaborazio-
ne con Umiana ¢ con la partecipazione
di Plattaforma Sisterna Formativo Mo-
da Ets, tenutosi online in cuisi & parla-
to delle 40 figure professionali di cuiil
settore Tmae incerca.

Le oltre 40 tipologie di profili ricerca-
te spaziano fra professioni pin tradi-
zionali come addetti alla cucitura,
meccanico di tessitura, orafo al batico
a guelle plindigital come E-Cominerce
Manager, Digital Analyst e Supply
Chiain Data Manager; o pi verticali sul
iema della sostenibilita, come Product
Life-Cyele Manager. «ll mondo have-
glia (i Made In Italy — spiega Ercole
Botto Peala, Presidente di Confindu-
stria Moda — Di cose belle ¢ ben fatte,
tanto pit quando si parla di moda. Ed
indubbiamente quando si parla delle
filiere del tessile, abbigliamento degh
aceessori i Sud & molto ben rappre-
sentatoy. A raccontario sono i numeri.
Basti pensare che Confindustria Moda
rappresenla circa 6omila imprese, per
un totale di circa 6oomila lavoratori,
Volendo poi fare il punto dal punto di
vista delle varie filiere associate, e alla
loro presenza nel mezagiomo, ¢ bene
far presente che AIP, Associazione ita-
linma pelliccerin Campania 165, Puglia
36, in Sicilia 42; UNIC, Concerie Italia-
ne, Campania 141, ¢ una in Puglia; As-
sopellettieri 108 in Campania, 7 in Pa-
glia, 8 in Sicilia e 25 nelle altre regioni
del Mezzogiorne, Assocalzaturifici
355 in Campania, 232 in Puglia, 1t in
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| Sicilia e 10 distribuite tra le altre arce
del Sud; Anfao, Associazione Naziona-

‘ le fabbricanti articoli otticl, 53 in Cam-
pania, 52 in Puglia, 53in Sicilia ¢ 65 nel
resto del meridione; Federorafi, 554 in
Campania, 2801n Puglia, 297 in Sicilia,
& 508 nelle altre regioni del Sud; SMI,
Sistema Moda Italia, 4005 in Campa-
nia, 2545 in Puglia, 1041 in Sicilia, 2594
nelle altre zone del Meridione.

| In totale le aziende di Confindustria

; Moda, la federazione che riunisce le
suddette associazioni, sono cirea 5381

inCampania, 3145 in Puglia, 1444 in Si-
cilia, 3267 nelle altre regioni del Mez-
zogiorno. Numeri che fanno ben spe-
rare, Nel 2021, il fatturato complessivo
delle aziende rappresentate ¢ stato di
91.7 miliardi di euro. E grazie alle otti-

tuttavia fondamentale riuscire avince-
re la sfida della formazione — confi

nua Poata— colmare il mismateh frait
sisterna formativo ¢ la domanda del
mondo del lavoro, spiegare il valore
dell'istruzione tecnica e raccontare
chiaramente cosa significa lavorare
nel Tessile, Mods e Accessorio. E lo
scopo di eventi come | Fashion Talent
Days € praprio far comprendere que-
ste potenzialita. Potenzialita a portata
diSud. Il trend é riportare le produzio

ni in ltalia, ed eceo che il Mezzogiornn
pud essere protagonista di questo tipo
di sviluppo. Quello che perd serve ¢
una strategia che metta 4 sistema in-
duslria, istifuzioni ¢ mondo della for-
mazione per farincontrare domunda e
offertas, Una strategia che s hasa silla
formazione come sottolines Paolo Ba-
stianello, presidente Comitato Fducs-
tion di Confindustria Moda: «Le Nigure
vanno dalle pitt tradizionali e artigia

nali fino a quelle legate al processo i

| imnovazione e digitalizzazione che sta

me performance di export registrate |

negli anni, il settore rappresentato da
Confindustria Moda ¢ il principale
contributore alla bilancia commercia-
le italiana e la seconda industria del
Paese perimportanza. «Perpoter esse-
re in grado di giocare questo ruolo &

coinvolgendo tutto Il manifatturierc. F
questo rappresenta un'oftima oppor-
tunita per i ragazz, quale che sia la lo-
ro provenienza geografica. Anche se,
stando ai numeri della Refe Tam, che
unisce gli istitufi tecniei professionali
dellamoda, ci sono tanti talenti in 4rri-
vodal8ud, in particolare dalla Campa-
niache &al primo posto per nurmero di
scuole associates. Guardando agli isti-
tuti in effetti & interessante notare co-
me conti piir i 2pmila studentia livel-
lonazionale e quasilameta, ossia circa
12mila nel Sud dove buona parte dei
suoi 160 istituti, ossia 37 in Campania,
35 in Puglia e 15 in Calabria e u in Sici-
lia. «Se recuperiamo — conclude Ba-
stianello — quel numero di Gomila
posti potenziall dl layoro ¢ vediamo i
numeri dei ragazzi che si stanno for

mando in questo ambito noterete che
¢'& ancara tanto bisogno di formazio

ne. Unaformazione che rappresenta ls
vera grande opportunita per colmare i
gap occupazionali. Del Sud e di mtta
Italjas.
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