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Promossi dalla Consulta orafa. Benvenuto: “Centinaia di imprese alla ricerca di manodopera qualificata, c¢i sono prospettive concrete”

Due corsi Its dedicati al gioiello: “T giovani investano nel loro futuro”

AREZZ0

Il La Consulta orafa promuove
sul territorio di Arezzo due corsi
di istruzione tecnica superiore
dedicati al gioiello e ai processi
industriali meccanici. Come evi-
denziano i dati del rapporto Ex-
celsior le imprese riscontrano
crescenti difficolta nel reperimen-
to delle figure professionali ri-
chieste. Oltre un’impresa su tre
denuncia difficolta nel portare a
compimento i suoi programmi di
assunzione prevalentemente per
mancanza di candidati, ma an-
che per una loro inadeguata pre-
parazione rispetto al profilo pro-
fessionale richiesto. Secondo i
rappresentanti della Consulta
Orafa, Luca Parrini di Confartigia-
nato Imprese Arezzo, Giordana
Giordini di Confindustria Tosca-
na Sud e Mauro Benvenuto di
Cna Arezzo, il problema non & di
facile soluzione e risale alle scel-
te compiute nella individuazione
dei percorsi scolastici destinati al-
le nuove generazioni.

“Il messaggio che vogliamo veico-
lare ai giovani in procinto di sce-
gliereiloro futuri percorsi forma-
tivi - afferma il presidente
pro-tempore della Consulta Ora-
fa, Mauro Benvenuto- e di tener
conto della presenza sul nostro
territorio di centinaia di imprese
manifatturiere del settore orafo e
del comparto della meccanica
che sono alla ricerca di manodo-
pera qualificata”. Stiamo parlan-
do di oltre 1.160 imprese orafe
attive in provincia che al momen-
to danno lavoro a oltre 8 mila ad-
detti. Se consideriamo il piu va-
sto settore della metalmeccanica
il numero delle imprese attive sa-
le a circa 1.850 e quello degli oc-
cupati arriva a quasi 15.000. “L’in-
vito che rivolgiamo ai giovani del-
la nostra provincia e alle loro fa-
miglie & di fare un investimento
sul futuro, scegliendo quei per-
corsi formativi ad indirizzo tecni-
co-scientifico che possano assicu-
rare una prospettiva concreta
per gli sbocchi lavorativi nelle im-
prese del nostro territorio”. Uno
degli strumenti piu interessanti
messi a disposizione dalla nor-
mativa in materia di istruzione e

10rmazione per avvicinare 1 glova-
ni al mondo delle imprese & sicu-
ramente quello dei corsi post-di-
ploma di istruzione tecnica supe-
riore. “I corsi di istruzione tecni-
ca superiore - continua la Presi-
dente di Confindustria Orafi,
Giordana Giordini - nascono
dall’esigenza di rafforzare la for-
mazione tecnica e specialistica
in alcuni settori strategici per il
territorio e dalla volonta di svilup-
pare le competenze strettamente
correlate ai fabbisogni professio-
nali espressi dalle imprese di
quel medesimo territorio”. La for-
mula & semplice “Oggi impari,
domani lavori”. I corsi attivati ad

Arezzo hanno come obiettivo
quello di reperire personale qua-

lificato, con le competenze richie-
ste dal mondo del lavoro. Rappre-
sentano inoltre una preziosa op-
portunita di occupazione per i
giovani del territorio toscano. I
corsi dedicati al settore orafo e
pill generalmente al comparto
della meccanica di Arezzo sono
attualmente due. Dal 2016 la Fon-
dazione Its “Turismo, Arte e Beni
Culturali” organizza corsi per il
settore orafo presso |'Istituto Pro-
fessionale “Margaritone” di Arez-
zo. Si tratta di corsi dedicata al
design, alla modellazione ed alla
manifattura del prodotto orafo
con particolare riferimento alle

tecniche di lavorazione ed alle
tecnologie produttive come ad

esempio la galvanica ma anche
le tecnologie 4.0 che consentono
la realizzazione del manufatto
orafo. Attualmente sono aperte
le iscrizioni al corso denominato
“Oro 4.0 - design e tecnologia nel
processo di creazione e produzio-
ne del gioiello”. Le iscrizioni al
corso Its saranno aperte fino al
14 ottobre.

A partire da quest’anno inoltre
sara attivato presso l'istituto tec-
nico “Galileo Galilei” il corso del-
la Fondazione Prime denomina-
to Smech22 “Tecnico superiore
per la progettazione e la gestione
smart della produzione nei siste-

mi meccatronici’. Obiettivo del
corso sara quello di formare tec-

nici impegnati nell’attivita di pro-
gettazione di macchine e impian-
ti, nella gestione e ottimizzazio-
ne dei processi produttivi, in gra-

do di intervenire in una o pit fasi
del processo di produzione, uti-
lizzando tecniche di tipo manua-
le e automatizzato. Si tratta di
una figura professionale che e
molto richiesta dalle imprese del
comparto manifatturiero nel set-
tore della meccanica ma anche
in quelle imprese orafe che han-
no maggiormente industrializza-
to iloro processi produttivi come
ad esempio le imprese che produ-
cono semilavorati. Le iscrizioni
al corso SMEch22 saranno aper-
te fino al 10 ottobre. “L’arricchi-
mento dei percorsi formativi Its
post-diploma offerti sul territorio
- conclude il presidente di Con-
fartigianato Orafi, Luca Parrini -
puo sicuramente rappresentare
un volano importante per incre-
mentare l'accesso alla formazio-
ne di tipo tecnico-scientifico e
professionale, anche attraendo
ad Arezzo giovani provenienti da
altre regioni d'Italia“. Con due di-
versi percorsi formativi Its attivi
uno dedicato al prodotto orafo
all'Istituto “Margaritone” ed uno
in partenza all'Istituto “Galileo
Galilei” dedicato ai processi pro-
duttivi del settore meccanica,
Arezzo si candida a diventare un
polo formativo di eccellenza per
il settore orafo”.
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Diciottenni al voto:
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La Gonsulta orafa Formazione superiore, due corsi per avere accesso a nuove opportunita
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